STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SPORTOWEJ] SZKOLE PODSTAWOWE] nr 72

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez
pracownikdw Sportowej Szkoty Podstawowej nr 72 jest
dziatanie dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie.
Pracownik Szkoty traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego  potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez pracownika wobec ucznia przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownik placéwki, realizujgc te
cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewnetrznych Szkoty oraz swoich kompetenciji.

Podstawa prawna:

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) — art.22c, art. 22b.

Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.



I

1.

7.

Objasnienie terminow

Pracownikiem Szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub
umowy zlecenia.

. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w
szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W my$l niniejszego dokumentu
opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

. Zgoda rodzica ucznia oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka.

Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad
rodzinny.

. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub

czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika
Szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

. Osoby odpowiedzialne za Internet to wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty pracownicy,

sprawujgcy nadzér nad korzystaniem z Internetu przez ucznidbw na terenie
placdéwki oraz nad bezpieczenstwem ucznidw w Internecie.
Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

I1. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1.

3.
3.

Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdéw
zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Szkoty podejmuija
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.
Wykaz instytucji pomocowych stanowi Zatgcznik nr 1.

Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Rekrutacja pracownikéw odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

5.

Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w placowce.

III. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi

1.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich
pracownikow Szkoty, praktykantow i wolontariuszy.

o Komunikacja z dzie¢mi

W komunikagji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie ucznidw i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

Nie wolno Ci zawstydzac, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka. Nie wolno Ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci.

. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji dotyczacych dziecka wobec 0sdb

nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to w szczegdlnosci
wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawnej.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie brac pod

2



uwage jego oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od
zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to
mozliwe.

7. Nie wolno Ci zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestdw i zartow, czynienie obrazliwych
uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

8. Zapewnij ucznidw, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedziec Tobie lub wskazanej
osobie (zgodnie z procedurg interwencji) i mogq oczekiwac odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy.

o Dzialania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wkiad ucznidw w podejmowane dziatania, aktywnie ich
angazuj i traktuj réwno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng,
sprawnos¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia
osobom trzecim utrwalenia wizerunkdéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o
tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd
rodzicdw/opiekundéw prawnych oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych, napojow
energetycznych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywaé ich w
obecnosci dzieci.

6. Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentow od dziecka, ani
rodzicdw/opiekunéw dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek
zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nie wolno Ci
zachowywac sie w sposdb mogacy sugerowac innym istnienie takiej zaleznosci i
prowadzacy do oskarzen o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci
majatkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze
$wietami w roku szkolnym, np. kwiatéw, prezentéw sktadkowych czy drobnych
upominkow.

o Kontakt fizyczny z dziecmi

Kazde przemocowe dziatanie wobec ucznia jest niedopuszczalne. Istniejg jednak
sytuacje, w ktdrych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia
zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym
momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i
sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego
takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego
dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj sie zawsze swoim
profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka,



pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac $wiadomosg,
ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

o Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i

dotyczy¢ celdw edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, witasciwg formg komunikacji z dziec¢mi i ich
rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail,
telefon stuzbowy).

2. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i
rodzice/opiekunowie dzieci s osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga
zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich
rodzicdw oraz opiekunéw.

e Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej

prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wtasnych

dziatan w Internecie.

1. Nie wolno Ci nawigzywac¢ kontaktdéw z uczniami i uczennicami poprzez
przyjmowanie badz wysytanie zaproszerh w mediach spoteczno$ciowych.

2. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wyciszone, a
funkcjonalnos¢ bluetooth wylgczona na terenie Szkoty.

IV. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami

1. Uczniowie powinni by¢ swiadomi, ze zadna forma przemocy nie powinna by¢
tolerowana.

2. Uczniowie wzajemnie powinni szanowac granice swojej przestrzeni fizycznej i
emocjonalnej oraz innych osob.

3. Szkota jest miejscem, w ktorym kazdy uczen czuje sie bezpiecznie i jest
akceptowany. Nekanie i przesladowanie sg catkowicie niedopuszczalne.

4, Uczniowie powinni szanowac roznice i tolerowa¢ réznorodnos¢ wsréd swoich
kolegdw. Dyskryminacja ze wzgledu na pte¢, orientacje seksualng, rase, religie
lub jakiekolwiek inne cechy jest niedopuszczalna.

5. Uczniowie s zachecani do zgtaszania wszelkich incydentdw naruszania
bezpieczenstwa.

6. W Szkole prowadzone sg zajecia, warsztaty i realizowane sg programy
profilaktyczne dotyczace bezpieczenstwa.

V. Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku podjecia przez pracownika Szkoty podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i
przekazania uzyskanej informacji (do wyboru)
wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/nadzorowi pedagogicznemu.

2. Pedagog/psycholog wzywa opiekundw dziecka, ktdrego krzywdzenie podejrzewa
oraz informuje ich o podejrzeniu.

3. Pedagog/psycholog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia na
podstawie rozmoéw z uczniem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan
pomocy uczniowi.



10.

11.

12.

13.

14.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej placéwki;

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba.

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu)
spotyka sie zespdt interwencyjny, w skiad ktérego mogg wejsc:
pedagog/psycholog, wychowawca ucznia, nadzér pedagogiczny, inni pracownicy
majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajgcy wymogi
okreslone w Rozdziale II pkt. 2 Standarddw, na podstawie opisu sporzadzonego
przez pedagoga szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu
informagiji.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
powofanie zespotu jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekundéw
dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas ktdérego moze zaproponowac
opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie protokdt.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom
z zaleceniem wspdtpracy przy jego realizacji.

Pedagog/psycholog informuje opiekundow o obowigzku Szkoty zgtoszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty” —
w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim
interwencji).

Po poinformowaniu opiekundéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z
punktem poprzedzajgcym — dyrekcja szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do
sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy
spotecznej lub przesyta formularz
~Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w
punkcie poprzedzajgcym.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekunéw dziecka na pismie lub drogg elektroniczna.

Z przebiegu interwencji sporzadza sie Karte interwencji, ktorej wzdr stanowi
Zatacznik nr 2 do niniejszych Standarddw. Karte zatgcza sie do indywidualnej
teczki ucznia.

Wszyscy pracownicy Szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub
informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w
tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w
ramach dziatan interwencyjnych.



VI. Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez
osobe nieletnia, czyli taka, ktora nie ukonczyta 17. roku zycia

(przemoc rowiesnicza)

Podejrzewasz, ze dziecko:

dos$wiadcza ze strony innego dziecka przemocy

z uszczerbkiem na zdrowiu®, wykorzystania .

seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj do$wiadcza ze strony innego dziecka jednorazo-
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie; wo innej przemocy fizycznej (np. popychanie,

* przeprowadZ rozmowe z rodzicami/opieku- szturchanie), przemocy psychicznej (np. poniza-
nami dzieci uwiktanych w przemoc; nie, dyskryminacja, oémieszanie) lub innych

= rownolegle powiadom najblizszy sad rodzin- niepokojacych zachowan (4. krzyk, niestosowne
ny lub policje wysytajac zawiadomienie komentarze)

o mozliwosci popetnienia przestepstwa®. « zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj

je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami
dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz
opracuj dziatania naprawcze;

e w przypadku powtarzajgcej sie przemocy

. Materialy z Fundacji Dajemy Dzieciom Site powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac
whniosek o wglad w sytuacje rodziny?.

1 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,

zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywofanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciata itp.

2 Zawiadomienie mozesz zaadresowaé do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane
dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto
moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi
szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

3 Whiosek zt6z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie
znane Ci dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow) oraz wszystkie okolicznosci, ktére
mogg by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).



VII. Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez

rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem

na zdrowiu®, wykorzystania seksualnego

lub/i zagrozone jest jego zycie

= zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od rodzica/opiekuna podejrzanego
o krzywdzenie;

e zawiadom policje pod nr 112 lub 9972

doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun

dziecka jest niewydolnywychowawczo

(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody

ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez

nadzoru osoby dorostej)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

e porozmawiaj z rodzicem/opiekunem;

e powiadom o mozliwosci wsparcia psycholo-
gicznego i/lub materialnego;

e w przypadku braku wspétpracy rodzica/
opiekuna powiadom witasciwy osrodek
pomocy spotecznej.

. Materialy z Fundacji Dajemy Dzieciom Site

jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw

e poinformuj na piSmie policje lub prokurature,
wysytajgc zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa®.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej

(np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy

psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmie-

szanie) lub innych niepokojacych zachowan

(4. krzyk, niestosowne komentarze)

« zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

e przeprowadz rozmowe z rodzicem/opieku-
nem podejrzanym o krzywdzenie;

e powiadom o mozliwosci wsparcia
psychologicznego;

e w przypadku braku wspotpracy rodzica/
opiekuna lub powtarzajgcej sie przemo-
cy powiadom wiasciwy osrodek pomocy
spotecznej;

e réwnolegte zt6z do sadu rodzinnego wnio-
sek o wglad w sytuacje rodziny?®.

1 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,
zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,

znieksztatcenia ciata itp.

2 W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie

znane Ci fakty w sprawie.

3 Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane
dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto
moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi

szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

4 Osrodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamietaj o podaniu wszystkich znanych Ci danych dziecka (imie i nazwisko, adres
zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw), opisz wszystkie niepokojgce okolicznosci wystepujgce w rodzinie i wszystkie znane Ci

fakty.

5 Whniosek zt6z na piSmie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie
znane Ci dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow) oraz wszystkie okolicznosci, ktére
moga by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojgcego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).



VIIIL. Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
przez osoby trzecie

(np. pracownicy Szkoly oraz inne osoby, ktdre majq kontakt z dzieckiem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw

zdrowiu?, wykorzystania seksualnego e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
lub/i zagrozone jest jego zycie je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj e poinformuj na pismie policje lub prokurature,
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie; sktadajgc zawiadomienie o mozliwosci po-
. . . . . s
zawuadonwaqlé%gﬁog Bl %&gclj’i'bo%%my Dzieciom S petnienia przestepstwaZ.

@

. doswiadcza innych niepokojacych zachowan

(. krzyk, niestosowne komentarze)

= zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe dyscyplinujaca,
a w przypadku braku poprawy zakoncz
wspotprace.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy

fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie)

lub przemocy psychicznej (np. ponizanie,

dyskryminacja, oSmieszanie)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e zakoncz wspétprace/rozwigz umowe z 0so-
ba krzywdzaca dziecko.

. Materialy z Fundacji Dajemy Dzieciom Site

1 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,

zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywofanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciata itp.

W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie
znane Ci fakty w sprawie.

Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane
dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto

moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi
szybsze uzyskanie potrzebnych informaciji.



IX. Zasady ochrony wizerunku danych osobowych uczniow

1.

—

Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych uczniéw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec
utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.
Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukcesow dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki
przekroj dzieci — chtopcdw i dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych
uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rézne grupy etniczne.
Dbamy o bezpieczeristwo wizerunkdw dzied zgodnie z Politykg ochrony danych w SSP nr 72.

¢ Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac

organizowane przez nas wydarzenie i opublikowac zebrany materiat, muszg zgtosi¢
taka prosbe wczesniej i uzyskac zgode dyrekcji i Departamentu Edukacji. W takiej
sytuacji upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody
na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informaciji o:
e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki
sposob i w ja- kim konteks$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,
o podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Personelowi Szkoty nie wolno umozliwia przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekgcji.
Personel Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli medidéw z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada sie
w kontakcie z przedstawicielami medidw o sprawie dziecka lub jego
rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik
jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposéb utrwalana.

e Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku

dziecka

1. Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na

utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje.
Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla dziecka,
ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany. Podejmujemy
dziatania zgodnie z Politykg ochrony danych osobowych w SSP nr 72.

W przypadku braku pozyskania zgdd na rozpowszechnianie wizerunku
nalezy odstgpi¢ od upublicznienia zdjecia lub przed publikacjg dokonaé
jego anonimizacji poprzez trwate zamazanie wizerunku dzieci, ktérych
rodzice nie wyrazili zgody na publikacje zdjecia. Jesli wizerunek
dziecka stanowi jedynie szczegdt cafosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna oraz usuniecie wizerunku ucznia np. z
fotografii nie wplynie na jej odbiér (zachowa ona nadal swdj sens) —
zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka na rozpowszechnianie
wizerunku nie jest wymagana. Zabrania sie¢ umieszczania informacji
pozwalajgcych ustalic tozsamos¢ osob ujetych na zdjeciu lub innegj
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formie publikacji. Jezeli personel ma trudnos¢ z zakwalifikowaniem
zdjecia/nagrania jako niewymagajgcego zgody na rozpowszechnianie
wizerunku nalezy pozyska¢ zgode wszystkich rodzicéw/opiekunow
prawnych dzieci ujetych na zdjeciu/nagraniu przed upublicznieniem”.

e Przechowywanie zdjec i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposoéb zgodny z
prawem i bezpieczny dla uczniow.

1.

Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w
zamknietej na klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjecia i
nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z dostepem ograniczonym
do czasu ukonczenia nauki przez ucznia w szkole.

do 0s6b uprawnionych przez Szkote. Nosniki bedg przechowywane przez okres
wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub zgodnie z procedurg rodo w
Sportowej Szkole Podstawowej nr 72.

Nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci
na no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komdrkowe
i urzadzenia z pamiecig przenosng (np. pendrive).

Osoba odpowiedzialna za przechowywanie dokumentacji i ochrony danych
osobowych, przygotowanie personelu placowki do stosowania standardow,
zasad przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposobu
dokumentowania tej czynnosci (art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich) jest osoba zatrudniona na stanowisku — pedagog
specjalny.

X. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

1.

2.

Na terenie Szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest na zajeciach lekcyjnych,
pod nadzorem nauczyciela.
Rozwigzania organizacyjne w Szkole bazujg na aktualnych standardach

bezpieczenstwa.

Istnieje Regulamin Pracowni Komputerowej oraz procedura okreslajgca dziatania,
ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na
komputerze.

Nauczyciel ma obowigzek informowania ucznidw o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu, czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z
Internetu przez ucznidéw podczas lekcji.

. W miare mozliwosci osoby odpowiedzialne za Internet przeprowadzajg z dzie¢mi

cykliczne szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Osoby odpowiedzialne za Internet zapewniajg, aby siec internetowa Szkoty byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i aktualizujac
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.

Wymienione wyzej oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego
pracownika w miare potrzeb.

e Procedura ochrony uczniow przed tresSciami
szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie

Gdy na komputerze ucznia pojawi sie niedozwolona tres¢ nalezy natychmiast

zainterweniowac. Im szybciej podejmiesz dziatania tym lepiej.
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2. Uczen zgtasza sytuacje nauczycielowi.

3. Nauczyciel poleca zamkniecie okna przegladarki i zapewnia bezpieczenstwo
pozostatym uczniom.

O incydencie nauczyciel informuje Administratora sieci.

5. Administrator podejmuje, w zaleznosci od sytuacji, odpowiednie kroki, takie
jak  blokowanie  okreslonych  stron internetowych,  aktualizacja
oprogramowania czy dodatkowe szkolenia dla ucznidw dotyczace
bezpieczenstwa w Internecie.

XI. Zasady przegladu i aktualizacji Standardow

1. Standardy ochrony matoletnich w SSP nr 72 sg weryfikowane, ze
szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem
zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw.

2. Raz w roku przeprowadzana jest ankieta, wsrdd pracownikow Szkoty,
monitorujgca realizacje Standardow stanowigca Zatacznik nr 3.

3. W ramach weryfikacji Standarddéw Szkota konsultuje sie z Samorzgdem
Uczniowskim i rodzicami/opiekunami uczniow.

6. Dyrektor Szkoty wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza
pracownikom placdwki, uczniom i ich opiekunom nowe brzmienie Standarddéw.

XII.Zasady i sposob udostepniania rodzicom/opiekunom oraz uczniom
Standardow

1. Standardy s publikowane na stronie internetowej Szkoty.

2. Uczniowie zapoznawani sg za Standardami na lekcjach do dyspozycji
wychowawcy.

3. Wersja skrdcona Standarddw dla uczniéw udostepniona jest na tablicach
informacyjnych w budynkach Szkoty.

Standardy ochrony matoletnich wchodzg w Zycie z dniem 15 lutego 2024 r. Uchwatg Rady Pedagogicznej.
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Zalacznik nr 1
Wykaz telefonow i placowek pomocowych

1. Wsparcie dla ucznidw
116 111 telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy
800121212 telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka
800 080 222 catodobowa, bezptatna infolinia dla dzieci i mtodziezy.

2. Dla rodzicdw i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:
800 100 100

3. Wsparcie dla rodzicéw i nauczycieli

116 123 telefon zaufania dla osob w kryzysie
22 484 88 01 antydepresyjny telefon zaufania
22 484 88 04

800 080 222 catodobowa, bezptatna infolinia dla rodzicdw oraz nauczycieli.

4. Przemoc w rodzinie
800 120002 telefon dla ofiar przemocy w rodzinie ,Niebieska Linia”.

5. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
7178 23 591

6. Fundacja NON LICET
572 014 532
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Zalacznik nr 2
Karta interwencji

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwengji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis dziatan podjetych przez
pedagoga/psychologa

Data Dziatanie

5. Spotkania z opiekunami dziecka

Data Opis spotkania

6. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wtasciwe)

» zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
« wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
« inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
ktérego zgtoszono interwencje) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskata
informacje o wynikach/ dziatania
placowki/dziatania rodzicow

Data Dziatanie
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Zatacznik nr 3
Monitoring Standardow - ankieta

e

1. Czy znasz tre$¢ dokumentu Standardy ochrony
matoletnich obowigzujgcego w SSP nr 72?

2. Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia
dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia
dzieci?

4. Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad
i procedur zawartych w Standardach ochrony
matoletnich przez innego pracownika?

4a. Jedli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz
opisowa)

4b. Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli tak —
jakie, jesli nie — dlaczego? (odpowiedz
opisowa)

5. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce
Standardéw ochrony matoletnich w SSP nr 72?
(odpowiedz opisowa)
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